ENTRETIEN ENQUETE

NOM et Prénom de I'éléve : Classe :......... Date: ..... /... [
Eléments de contexte :
REPONSES TYPE
QUESTIONS TYPE CIBLE OBSERVATIONS
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3 NIVEAU 4
LORSQUE L’ELEVE S’INSTALLE
a-obs | L'éléve sait s'organiser Engagement A Action rapide sans | _Froparation Réflexion/
L. comportemental Inaction ticipati matérielle avec Questionnement
matériellement P anticipation action avant action
@2- L'éléve est confiant VS hésitant
Obs/quest ) > Engagement 032 335 638 9310
(Sur une échelle de 1 a 10) aftec
LA TACHE EST DONNEE MAIS PAS ENCORE COMMENCEE
Est-ce que tu te sens capable _ ' Je sais pas, on Je sais pas, on Analyse fine de la
. f i Sentiment de Non c'est trop dur, ) _ . _ tache / expression
s-auest | de réussir ce travail ? compétences long, ... (SEP =0) verra bien (SEP = verra bien (SEP = de ses compétences
Qu'est-ce qui te fait dire ¢a ? fonction matiére) | fonction tache) (SEP = stabilisé)
Tu travailles sur qu°i ence Cite titre Cite le savoir, peut le
Focalisation . Ne cite que la X . !
as-auest [ moment ? attontionnelle Je ne sais pas matiore séquence/ hiérarchiser
N . . Chapit h logi t
(Théme du chapitre/séquence) apitre chronologiquemen
PROPOSER A L’ELEVE DE PRENDRE CONNAISSANCE DE LA TACHE
. PN . De mon cahier, o
Sais-tu déja de quoi tu vas livre (cite Poutil Cite I'ensemble
. . . . Focalisation . De mon crayon . (ressources
s-auest | avoir besoin pour reussir ce attentionnelle Je ne sais pas (cite le matériel) scolaire de matérielles et
. . tock L
travail ? Comment le sais-tu ? stockage) cognitives)
argumente
Est-ce que tu sais comment tu ; tgi Stratégie ixd i
Q9 - Quest . q E]ZTapetences Pas de stratégie ii:g;ei:; stéréotypée Choix c;::etzt;ategle
vas t'y prendre ? P /inefficace P
R R ' Compréhension Compréhension Lecture stratégique
Que dois-tu faire ? Qu'as-tu Focalisation Ne sait pas ol se partielle, prehens - giqu
Q10 - Quest . . attentionnelle trouve | nsign reumentation globale, indices et efficiente ; saisit
compris ? Comment le sais-tu ? ouve fa consigne a glj:lé:aléae ° d'argumentation les inférences
LA TACHE PEUT COMMENCER
L'attention est ciblée sur les ) Fait pour apprendre
Qi1-obs | enjeux d'apprenﬁssage VS la z;c:r::z::g”e Ne fait pas Fait pour faire rép?r:td?:;]l:ste (posture
T . a &t iti
réalisation de la tache métacognitive)
Q12 - Obs L'éléeve eXprime SPONtanément Compétences Pas de langage de Décrit son geste malazr:odi:elzqent Métacognition
ses choix et ses méthodes méta I'action (tracé, écrire.) sa pensée affirmée
Si0oulalaQl2:est-ce que tu Exécutant Exécutant Acteur pensant (je Penseur qui agit (je
. Compétences contraint (je fais volontaire (je fais I'exercice sur découvre, je
(13-Quest| peux me dire ce que tuesen méta ce qu'on me réponds a la ... les m'entraine sur ... les
train de faire ? demande) question : "...") conjugaisons) accords)
L'éleve se mobilise face a la L Inaction ou arrét ACt,iVite instable Actions sotlJtenues Actions coordonnées
Q14 - Obs Persévérance fréquemment sans cohérence

tache

rapide

stoppée

globale

et diversifiées




L'éleve fait des efforts face a

Tentative de

L'erreur est

L'erreur est une

-0Ob. H = A P .
a1s-obs | une difficulté VS se bloque et Persévérance L'erreur bloque contournement comprise dlaprs)cr):r:;isage
s'arréte
Q16 - Quest Est-ce que tu penses que c'est Compétences Pas de réponse Réponse sans Relecture sans Relecture
bon ca ? Comment le sais-tu ? méta relecture stratégie méthodique
Si blocage ... Qu'est-ce qui ; éri Des savoirs et/ou
Q17 - Quest g' , Q a Colr:petences Rien Mate:el/rgssourc Certains savoirs des savoir-faire
pourrait t’aider ? méta €s humaines spécifiques
FIN DE LA TACHE QUI N’EST PLUS SOUS LES YEUX DE L’ELEVE
. Analyse juste avec
Est-ce que tu penses que ce Renvoiela ) ) léments
is-auest| travail est réussi ? Qu'est-ce ui Compétences Je ne sais pas responsabilité a Analyse juste mais argumentatifs (j'ai
* q méta I'adulte (J'attends sans argumentaire réussi cela car
te fait direga ? la note) -
mais pas cela car ...)
Bilan centré sur
Rien sans B:I(easnéc:'nz:s::r Bilan centré sur la (salvtajlijrzres:\t:;i?i:re
9- 3 _ . ? e - . 1z . '’ - ’
o-auest| Que retiens-tu de ce travail ? Cognition justification (c'était bien, j'ai re}155|t-ez (AcAetalt erreur positive,
L facile, difficile, ...) . N
aimé, ...) compétence a
revoir...)
Si tu devais refaire ce travail, a oo Je ne sais pas Je travaillerai (Jefera._autrzr:ienlt
20-auest| quoi ferais-tu attention pour opetences (n'identifie pas mieux (erreur = Je travaillerai plus | o our=modine e
méta l'erreur) faute) jugement => source
mieux réussir ? d'apprentissage)
Est-ce que tu penses avoir Identifie )
. artiellement Conceptualise le
Q21 Quest appris quelque chose de Cognition N'identifie pas de Identifie chtains <avoirs nouveau savoir ou
nouveau en (discipline) grace a savoirs détails/anecdotes as les plus reconnait un savoir
P P existant
ce travail ? essentiels
QOui/non avec Oui / non avec
Q22 - Quest Est-ce que tu as aime faire ce Engagement Non / j’étais Ben... un peu justification sans justification en lien
travail ? affectif obligé - un p lien avec les avec les
apprentissages apprentissages
Engagement cﬁt:\izdlg lfje?,lnvleurlt Adapte son
i T K s D N . I
@23-obs | L'éléve reste-il mobilisé ? comportemental Agitation Démobilisation pour ranger ses com;zz:;r:tznt au

affaires

BILAN DE L’ENTRETIEN

DECROCHE

Difficulté motivationnelle
Sentiment d’incompétence

Activité sans reconnaissance des enjeux scolaires

DECALE

Difficulté attentionnelle / métacognitive

Estime de soi fragile

Activité sans faire de lien avec les apprentissages antérieurs
Mangque de stratégies

ACCROCHE

Difficulté au niveau du processus cognitif

Activité scolaire persévérante ciblée sur les enjeux scolaires

Savoirs peu stabilisés
Confiance variable

RESILIENT

Activité scolaire efficace et valorisante
Savoirs reconnus et stabilisés
Discours sur son activité maitrisé et élaboré

Généralement confiant




